Lietsu Palvelut Oy /2024

Tyokirja: Vastuullinen yritystoiminta -tyopajapaiva

Esittaytyminen: Kuka mina olen ja mik& minua /yritystani motivoi vastuullisuustytssa?

Tulevaisuuspyora
1. Millainen on vastuullisen liiketoiminnan toimintaymparisté vuonna 20357
2. Minkalaisia vastuullisia liiketoimintamalleja kuvatussa toimintaymparistossa tarvitaan
ja mité uusia toimenpiteitd se minulta/yritykseltani vaatii?

Toimenpiteiden priorisointi
1. Kirjaa aamupaivan ryhmatyoskentelyssa esiin tulleista vastuullisuustoimista 10—12 kpl
oman yritystoimintasi kannalta relevanttia toimenpidetta. Huomioi vastuullisuuden eri
nakokulmat (ESG).
2. Pisteyta toimenpidelistan toimenpiteet yleisen merkittavyyden seka oman/yrityksesi
vaikutusmahdollisuuden nakdkulmasta asteikolla 1-5 (parity6na).

g Vaikutus- .
Toimenpide vyys (15 | mahdolli- | TS
vy suus (1-5) P
Merkittdvyys = Toimen aiheuttamat potentiaaliset positiiviset vaikutukset ymparistolle, yhteiskunnalle,

sidosryhmille, talouteen, jne. Suhteutetaan arvio oman organisaation nakdkulmaan.

Vaikutusmahdollisuus = Oman yrityksen mahdollisuus muuttaa toimintaa ja saada muutoksella aikaan
negatiivisten vaikutusten vahenemista tai positiivisten vaikutusten kasvua.

1 = ei vaikutusta 2 =vahainen 3 =kohtalainen 4 =suuri 5 = erittdin suuri

Askelmerkit yritykseni vastuullisuustoimille
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Vastuullisuusviestinta

Esimerkkitaulukko tehtavaan:

Valittu vastuullisuustoimi: Uudet vettd sddstdvdt toimintatavat yrityksessd (sddsté 30 %)

koisiin!

nen

Kohderyhma Ydinviesti Kanavat Tavoite Vastuu &

aikataulu

Hallitus /omistajat | Veden sddstdminen | Yhtiokokoukset, ti- | Sddstéjen tuomi- | Toimitusjohtaja,
sddstdd myés euroja | linpddtdsraportit nen esiin lukuina | vuosittain

Henkilosto Veden sddstidminen | Sisdiset tiedotteet, | Kannustaminen Esihenkilét, hen-
on nyt helppoa, | henkiléstokokouk- | yhteiseen ponnis- | kilostékokouk-
vaikka olisi kiire set, ohjetarrat tukseen; pal- | sissa 2 x vuodessa

kinto?

Asiakkaat Meiddin palvelu- | Kohdennettu asia- | Kannustetaan Markkinointitoi-
amme kdyttdmadlld | kasviestintd ja uu- | asiakasta valitse- | misto  /myyjdt;
sddstdt juomavettd | delleenmarkki- maan vesipihi | kampanjat?

30 % nointi vaihtoehto

Alihankkijat Yhdessd voimme | Yhteistyo- ja sopi- | Kannustetaan tai | Sopimusheuvot-
sddstdd vettd vield | musneuvottelut, velvoitetaan myos | telut ja niistd
enemmdn hankintasopimuk- sopimuskumppa- | vastaavat henki-

set nit sddstétoimiin_| 16t

Yhteistyokumppa- Olemme  ympdris- | Uutiskirjeet, mai- | Yrityksen vastuul- | Markkinointitoi-

nit taystdvidllisempi nokset, tiedotteet lisuusbrdndin luo- | misto, kirjataan
palveluntuottaja minen ja kirkasta- | osaksi sidosryh-
sddstdmdlld  vettd minen mille viestinndn
prosessissa suunnitelmaa

Suuri yleiso Sindkin voit osallis- | Somepostaukset, Omalla  esimer- | Markkinointitoi-
tua vedensddstotal- | messut killd vaikuttami- | misto, sddnnélli-

sesti
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1. Valitse yksi vastuullisuustoimi ja kirjaa se alla olevaan taulukkoon: pohdimme tassa
tehtavassa vastuullisuusviestintaa kyseisen toimenpiteen nakdkulmasta

Kirjaa seuraavaksi viestinnan tarkeimmat kohderyhmat (vahintédan 3 kpl)

Muotoile kullekin kohderyhmalle kohdennettu ydinviesti

Valitse kullekin ydinviestille tarkeimmat viestintdkanavat ja viestinnan tavoite

Kirjaa lopuksi toimenpiteelle aikataulu ja vastuuhenkil6(t)

arubd

Valittu vastuullisuustoimi:

Kohderyhma Ydinviesti Kanavat Tavoite V_astuu &
aikataulu

Mita paivan koulutuksesta jai paallimmaisena mieleen?
www.menti.com, koodi 59 28 28 7



http://www.menti.com/

