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Aurana Oy
Simo Palviainen toimii Aurana Oy:n kehitysjohtajana, 
hän on yhteiskuntatieteiden tohtori (YTT). 

Simon keskeistä osaamisaluetta on maaseudun 
kehittäminen, matkailu, vastuullisuus ja 
ympäristöpolitiikka. 



AURANA OY

Aurana Oy
Soila Palviainen on Aurana Oy:n toimitus-
johtaja, Visit Finland Akatemiavalmentaja, 
ja pitkään matkailualalla töitä tehnyt
innostunut innostaja, ja sparraaja. 

Kokemusta on sekä alueellisesta yhteis-
työstä ja yritysten markkinoinnista. 



Ohjelma 24.1.

9:00 – 9:45 Avaus
Vastuullisuus: mistä se tulee ja minne menee?

9:45 – 11:15 Yrityksen ympäristövastuun tunnistaminen ja toimet

11:15 – 12:00 Lounas + hankkeen käytännön asioita

12:00 – 13:30 Yrityksen sosiaalinen vastuullisuus: ihmiset ja yhteiskunta

13:30 – 14:30 Yrityksen taloudellinen vastuullisuus

14:30 – 15:00 Päivän yhteenveto ja seuraavat askeleet



Vastuullisuus on jatkuvaa kehittämistä

Nykytila 
(analyysi)

Tavoitteiden 
asettaminen

Toimenpiteiden 
määrittely

Toteutus



Vastuullisuus: 
globaali kehys, arkista työtä

Anu Ruusila |  Cordial Communications Oy  |  24.1.2024
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Maapallon kantokyky

Kulutuksen, tuotannon, jätteiden 
ja muun ihmisen toiminnan 

luonnolle aiheuttaman 
rasituksen yläraja. 



ILMASTONMUUTOS

MUUTOS 
BIOSFÄÄRIN 
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https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/
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= Ihmisten hyvinvointia 
maapallon kantokyvyn rajoissa –
tänään ja huomenna

= Periaatteena on, ettei ketään 
jätetä kehityksestä jälkeen.

Kaikki maat ovat sitoutuneet 
edistämään Agenda 2030:tä.

Kestävä kehitys & 
YK:n Agenda 2030
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https://www.ykliitto.fi/kestava-kehitys
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EU sääntelyä 

EU Taksonomia
(EU:n kestävän 

rahoituksen 
asetus)

Laki 
yritysvastuun 

laajentamisesta

Kestävyys-
raportointi

(CSRD) jne…
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Vaikuttavuus

Jalanjälki = oman toiminnan 
haitalliset vaikutukset

Kädenjälki = Positiiviset 
vaikutukset, jotka ulottuvat oman 
toiminnan ulkopuolelle
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Tavoitteet

Vaikuttavuus

Vaikuttavuus
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Mitä hyötyä 
vastuullisuudesta?

Parin kanssa, aikaa 3 min



Pk-vastuullisuusbarometrin-tulosjulkistus-21112023.pdf (ek.fi)

https://ek.fi/wp-content/uploads/2023/11/Pk-vastuullisuusbarometrin-tulosjulkistus-21112023.pdf
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Sosiaalinen vastuullisuus
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Taloudellinen & hallinnollinen vastuullisuus (G)
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Riskien hallinta

Analysoi

ToimenpiteetSeuraa

Tunnista

Riskienhallinta – Logistiikan Maailma

Ilmastonmuutoksen tuomat riskit?

https://www.logistiikanmaailma.fi/sopimukset/riskienhallinta/


31

POHDITTAVAA …

• Mitkä ovat vahvuuksiamme vastuullisuuden osalta?

• Mitä uusia tuotteita / palveluita meidän kannattaa miettiä? Kenen 
kanssa?

• Onko vastuullisuustoimillemme esteitä? Mitä ne ovat ja kuinka 
niistä pääsee yli? 
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