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.. Yrittjit
TAVOITTEET KITEYTETTYNA

* Tulevaisuusosaamisen parantaminen

* Yritysten ja yrityskehittgjien kyky ennakoida trendeja ja
sopeutua niihin

« Toimi: tarjotaan kohdennettua koulutusta ja neuvontaa
» Tulos: Yritykset tavoittelevat kasvua ja kansainvéalisyytta
 Innovaatiokyvykkyyden lisaadminen
» Tuetaan yrityksia teknologian ja tekoalyn hyodyntamisessa
* Vahvistetaan innovaatioiden syntya ja investointinhalukkuutta
« Tulos: TKI-osaaminen ja panostukset kasvavat
« Maakunnallisen neuvontapalveluiden verkoston vahvistaminen
» Lisataan osaamista ja keskustelua yrityskehittajien valilla

» Tulos: Varmistetaan yrityksille yndenmukaiset ja laadukkaat
palvelut
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MIKSI TULEVAISUUSVOIMAA TARVITAAN?

Muuttuva liiketoimintaymparisto ja muuttuvat tyomarkkinat
Kasvun ja kansainvalistymisen painava tarve

« Etela-Savon yritysten heikko kasvuinnokkuus,
yritysbarometri 1/24

« Tulevaisuusosaamisen ja positiivisen tydnantajakuvan
luominen

 Digitaalisuuden ja modernin teknologian avusteisuuden
lisddminen

» Etela-Savon yhtendaisyyden ja yhteistydn vahvistaminen
 Elinvoiman yllapito ja veto- ja pitovoiman vahvistaminen
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._ Yrittjit
KUKA OSALLISTUU JA KUKA HYOTYY?

« Hankkeen toimet suunnataan etela-savolaisten
pk-yritysten johdolle ja henkilostolle.

« Toisena kohderyhmana ovat etela-savolaiset
yrityskehittgjat ja yrityspalveluverkosto.

« Valillisesti hankkeesta hyotyvat myos osa-aika-
yrittajat ja suuryritykset, sekd muut tahot, jotka
toimivat yritysten kanssa
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MITA TULEVAISUUSVOIMA-HANKE TEKEE?

* Yritysten ja yrityskehittajien yhteiset  Osallistuvien yritysten sparraus
koulutukset * Yritysten aktivointi
* Tulevaisuusosaaminen - Palvelupuutteiden tunnistaminen
« Tulevaisuuden johtaminen « Osaamisen kehittaminen

 Futuriikki ja strateginen suunnittelu
* Yhteinen verkosto
« Systemaattinen tiedonkeruu « Tuki yrityskehittajille
» Olemassa olevan tiedon analysointi e Laadun varmistus
 Tiedolla johtaminen
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FUTURE -KOULUTUSKOKONAISUUS

Suunnattu pk-yritysten johdolle ja
henkilostolle.

Toisena kohderyhmé&na yritysneuvojien
verkosto.

Koulutussarja, lahitoteutuksena Etela-
Savon alueella. Lisaksi yritysten
sparrausta eri teemoin.

Tavoitteena 40 osallistuvaa yritysta.

Koulutukset toteutetaan yhteisty6ssa
muiden hankkeiden ja toimijoiden
kanssa, mm. ES-TYKY —hanke tai
muita kehityshankkeita.

Yrittajat

Tulevaisuu-
den

johtaminen :
Huomisen

Tulevaisuus liike-
todeksi toiminta-
konseptit

Murrosajan Tasmaiskut

toiminta- @LEVAlsuusvaA tulevaisuus
ymparisto -tyohon

Tyoyhteiso
ja
tyokulttuuri

Ennakoiva
talous-
suunnittelu
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VUOSISUUNNITELMA

« Hankkeen aloitus, suunnittelu, hallinnon aikataulutus

» Koulutushankinnat
* Yrityskysely tulevaisuusosaamisesta
* Tiedonkeruusuunnitelma

* Yhteinen tulevaisuuswebinaari
* Blogikirjoituksia, verkostoitumista ja viestintaa

* 6 koulutustilaisuutta

* Tulevaisuus —teemaisia klinikoita, sparraustilaisuuksia,
blogikirjoituksia ja verkostoitumista
* Yrityskehittdjien verkoston aktivoiminen

* Yrityssparraus ja —kyselyt, tiedonkeruu ja analysointi
» Ohjausryhmat, hankehallinnointi

* Yritysten sparrausta, tulevaisuusklinikoita

» Koulutuksen paatostilaisuus
* Loppuseminaari
* Tietopohjan jakaminen

* Blogikirjoituksia, verkostoitumista ja viestintaa




Tulossa pian tapahtumapaikoille [ahelle sinua

« Syksyn 2025 teemoja:

 Suomen Yrittajien jasenille suunnatut Tekoaly -koulutukset

Ennakoiva taloussuunnittelu
Tulevaisuuden liiketoiminta
Verkostoituminen

Futuriikki ja tulevaisuuden visiointi
TyoOyhteisot tulevaisuudessa
Tulevaisuuden johtaminen

Yrittjit

Kyselyt:

Yrityksille

Yrityskehittajille

€ULEVAISUUSVOIMA


https://www.yrittajat.fi/tekoaly/
https://link.webropolsurveys.com/Participation/Public/81bb275b-e4ad-49c0-ba7a-24ec3cf46ba0?displayId=Fin3243142
https://link.webropolsurveys.com/Participation/Public/51f3ee75-3f1e-4e55-ae2b-4aa5f9ad55c2?displayId=Fin3243523

Eteld-Savon Yrittajat Yrittajat

Uusia jasenia

Paikallis- 21 0

yhdistyksia Yrittajia
1 5 hyvinvointialueiden

. T valtuutetuista
Jasenia paikallis-

yhdistyksissa Luottamus- 1 5

2000 Tyopaikkoja 1 50

8500 Naluostoissa’
(ml. yrittajat)
96




Yrittajat edustaa yrittajavetoisia yrityksia.
Suomalaisista yrityksista 93,7 prosentissa on
alle 10 tyontekijaa.

Parannamme yrittajien asemaa ja yrittamisen olosuhteita.
Tavoitteemme on tehda Suomesta parempi maa yrittajille.

Yrittajat ja yrittajyys vievat koko suomalaista yhteiskuntaa
kohti parempaa tulevaisuutta.
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YHTEYSTIEDOT

« Aluejohtaja Heidi Loukiainen
e 050 552 9930/ heidi.loukiainen@yrittajat.fi

« Jarjestopaallikkd Carita Haapamaki
050 468 5011 / carita.haapamaki@yrittajat.fi

« Tulevaisuusvoima, projektipaallikkd Tiina Ikonen
* 050 553 1194 / tiina.ikonen@yrittajat.fi

« ES-TYKY, yritysyhteistydn kehittgja Heli Kinnunen
* 050 350 3311 / heli.kinnunen@yrittajat.fi

« Etela-Savon yritysten tulevaisuusvoima -hanke on Euroopan sosiaalirahaston
osarahoittama ja sita valvoo Etela-Savon ELY-keskus.
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Yrittajien S
perustama jarjesto jarjestoja

61

Alue-
Jarjestoja Yrittjia kuntien
valtuustoissa
Paikallis-

21
yhdistyksia Luottamus- 2 1 00

e W 37T 3800

115 000 660 000

(ml. yrittajat)
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